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COMUNE DI COLOBRARO
(Provincia di Matera)

COPIA

SERVIZIO AMMINISTMTIVO
N. 14 del Registro generale

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

DEt N.1

Oggetto: Servizio rnensa scolastica scuola dell'infanzia e scuola dell'obbligo del Comune
di Colobraro periodo dal 02110/2023 al 3lll2/2023 - Liquidazione fattura ditta
Raffaele Fiorenza da Colobraro - Mese NOVEMBRE 2023 - CIG 273378367C

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

VfSTO if Decreto del Sindaco n. 2 del 05.01 .2024, prot. 072, con il quale è stato conferito al sottoscritto l'incarico di
Responsabile del Servizio II-Amministrativo e Affari Generali;

V|STOil T.U.E.L.,dicui al D.Lgs. l8 agosto 2000 n.267;

VISTA fa deliberazione di Consiglio Comunale, esecutiva come per legge, n. 44 del 28/1212023, avente oggetto;
"Approvazione della nola di dg4iornatnenlo ql documento unico tli progrummazione 2024/2026":

V|STA fa defiberazione di Consiglio Comunale, esecutiva come per legge, n. 45 del 28/12/2023, avente
oggeno: "Approvazione del bilancio di previsione Jìnanziario 2021-2026 e dei suoi allegati";

VISTA la normativa in materia di conflitto di interessi:
- rrt 6 bis legg€ 241/90r "ll responsabile del procedimento e i trrolari degh uffici c-ompelenri ad adottare i pareri, le valutazionl

tecniche, gli attiendoprocedimentali c il prowedimento finale devono aslenersi in ceso di conflrtlo di interessi, segnalando ogni

siluazionc di confìitto, anche polenziale", arl ó DPR ó2,2013: "ll dipendente si astrene dal prendere decrsionr o svolgere

atlivrlà'inerenti alle sue mansionr in situazioni di conflino, anche pot€nziale, di interessi con inleressi personali, del coniuge, di

conviventi. dr parenli, di affini cnlro il secondo grado- ll conflitto può riguardare interessi di qualsiasi nalura, anche non

patnmonrali, cone quelli denvanli dall'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei superiori gerarchici

- srt.6 DPR 62,2013: "ll dipendenle si astiene dal prendere dccrsioni o svolgere attività'inerenti alle sue mansioni in situazioni

di conflitlo, anche potenziale. di interessi con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di amnientro il secondo

grado. ll conflitto può riguardare interessi di qualsiasi nalura. anche non patrimoniali, come quelli derivanli dall'intento di voler

assecondare pressioni politichc, sindacali o der superiori gerarchici;

- {rt 7 DPR 62f2013: "l I drpendenle si asliene dal pafecipare all'adozione di decisioni o ad a(ività che possano coinvolgerc

interessi propri. ovvcro di suoi parenli, amni enlro il sccondo grado, dcl coniuge o di convivenli. oppure di persone con le quali

abbia rappoli di ftequentazione abitualc, owcro, di soggctti od organizrazioni con cui cgli o il coniugc abbia causa pendcnle o

grave inimicizia o rapponi di credilo o debrto srgnificativi, ovvero dr soggetlr od organizTrzioni dr cur sia tutore. curalore.

procuralore o agente- ovvcro di enli, essociazioni anche non riconosciute, comilali. socretà o slabilmenli di cur sia

amministralorc o gcrcntc o dirigenle. ll dipendcnle si aslienc In ognr altro caso in cui csislano gravi ragioni di convcnicnTi:

sull'astensione decrdc il rcsponsabilc dcll'uflicio di appartenenza"

ATTESO che il sonoscritto responsabile relativamente al presenîe procedimento non si trova in conflino di interessi,
neanche ootenziale:

ils
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RICHIAMATI:
> fa f€gge 6 nov€mbre 2012, n, 190 - Disposizioni per la prevcnzionc c la rcprcssionc dclla corruzionc e dcll'illcgaliîà

nella oubblica amministrazionc:
> il decr€to legislativo l4 marzo 2013, n. 33 - Riordino della disciplina riguardantc gli obbligli di pubblicità,. trasparenza

c diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
> il decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39 Disposizioni in materia di inconferibilità c incompatibilità di inca chi prcsso

le pubblichc amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico. a norma dell'articolo I, commi 49 e 50. della
legge 6 novcmbrc 2012. n. 190:

> il D.P.R 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamcnto recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'anicolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001. n. 165;

> l'Intesa, conclusa in sede di Conferenza unificata in data 24 luglio 2013. tra Govcmo. Regioni ed Dnti locali per
I'attuazionc dcll'articolo | . commi 60 e 6l. della legge 6 novembre 2012. n. 190. recante Disposizioni per la prcvcnzione
e la repressione della conuzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione ;

) il Piano Nazionale Anticorruzione (P,N.A.), approvato con delibcra dell'Autorità Nazionale Anticorruzione n. 72 dcl
ll settembre 2013; - gli interventi interpretativi fomiti. in materia dal Dipafimcnto della Funzionc pubblica dclla
Prcsidenza del Consiglio dei Ministri:

> le Linee gu ida fornite in materia dall'ANCI. pubblicate il 7.1 | .2012:
> le Disposizioni anticorruzione Anci, pubblicatc il 28.03.2013;
> f'lnformativa Anci su adozione del piano triennale della conuzione. pubblicata i!23.01.2014;
> le linee guida per la predisposizione del Piano triennale di prevenzione della corruzione 20232025, approvato con

Defiberazione della Ciunta Comunale n. 53 del30.11.2022.
> if Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023DO25, apprcvato in via definitiva con deliberaz ione di C.C. n. 79

del 07.08.2023 e modilìcato con deliberazionc di G.C. n. 133 de128.12.2023.

DATO ATTO che il contraente si assume ogni responsabilita in ordine al rispetto della normativa suindicata ed in
particofare agli obblighi di comportamento di cui al combinato disposto dell'art.2, comma 3, del D.P.R. n.62/2013
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del D.Lgs. 30 marzo
2001. n. 165:

:

Vista la Legge Regionale n.2l del 20.06.1979 "Norme per I'attuazione del Diritto allo Studio" che all'art. 3 (Servizi
e interventi) tra iservizi e interventi annovera alla lett. b) le mense scolastiche e che all'an.4 (Funzioni dei Comuni)
indica iprincipi cui deve ispirarsi il Comune nell'attuazione degli interventi di cui all'af. 3, stessa L.R.;

Vista la Delibera di Ciunta Comunale n. l7 del 24.02.2023, con la quale si è deliberato di garantire anche per I'a.s.
2022/2023 i Servizi richiesti dal Dirigente Scolastico, nello specifico:

- Servizio di mensa scolastica garantito a tutti gli alunni che ne faranno richiesta, nelle forme e nei
modi che saranno esplicitate in apposito atto deliberativo.

- Servizio di trasporto, per gli alunni residenti nelle aree rurali, iscritti e frequentanti le locali scuole
dell'obbligo, sia per il tempo modulare che per il tempo pieno.

- Riscaldamento anche nelle ore pomeridiane di tutti i locali scolastici;

Vista, altresì, la Deliberazione di Giunta Comunale n. 73 del 25.07 .2023, con la quale si è deliberato di approvare il
Piano Comunale per il Diritto allo Studio per I'anno scolastico 202312024, dàndo atto che tra i settori di intervento e i
servizi da garantirsi vi è anche il Semizio di Mensa Scolqstica per il riento pomeridiano degli allievi delle scuole di
ogni ordine e grado prcsenti sul rerritorio comunale, nei giorni di effeuivo impegno poneridiano;

Vista la nota-proî. 4559 del 14.09.2Q23 con Ia quale lo scrivente ha proposto, al Cestore del Servizio Mensa per

I'anno scolasîico 207212023, la disponibilità alla proroga dell'incarico per il periodo dal 2 ottobre 2023 al 3l
dicembre 2023, alle stesse condizioni dell'anno precedente, nelle more della pubblicazione di Awiso Pubblico e di
espletare le procedure di gara volte al nuovo affidamento;

Pr€so atto che in data 22.09.2023 prot. 4687 il signor Fiorenza Raffele, titolare dell'omonirna ditta, con sede in
Colobraro alla contrada Pardo l, accettava la predetta proposta;

Vista, da ultima la Delibera della Giunta Comunale n. 92 del 29 settembre 2023, con la quale si è deliberato di:

2. AFI'IDARE al RUP I'indtrizzo di porre in esscre. con la massima urgenza, ed avvalendosr della CUC di appanenenzr, lutti gli atti ncccssari per

f'afTidamenlo def Sefnizio Mensa e la susseguenlc fornitura dci pasti per l'as.2023n024 e di predispoÍe quanto necessario pcr I'Awiso Pubblico
per glì anni2023/2024 (dal I gennaio 2023 al 8 Bittgno2024),2024/2025-202512026.

4. STABlLlRtl, dunque, secondo il prospelto che segue. le fasce di con(ribuzionc a carico degli ulentil



|SEEda € 0-00 a € 3 000.00 costo 5intolo Da\lo € 0.00
ISEEda € i 000.Cìl a É 5652.86 costo srnsolo pasto € t.00
ISEEda € 565287 a € E 000.00 cos10 srngolo Da510 € t70
lsttda € 8000,01 a €ll3{15.72 coslo srngolo Dasto € 2.00
ISEEda € ll105.7i a €1574t.78 roslo singolo pa5to € 2.10
ISEE da € l5-?48.79 o non consesnato coslo stngolo Dasto € 300

5. S I ABILIRf, che il geslore dovrà s€r!ir€ i pasti nel rispetto delle attuali disDosizioni normalive e regolamcntari in matena di mcnsc scolastiohc c
dislribuziore dcl cibo. utilizzando, sempre per rafforzare il concetlo di Comune plastic lìcc a tutcla dell'ambiente del territorio, posate in acciaio o
piatli in ccramica. che owiamente verranno lavatr ad elevate temperature c scoondo le disposizioni di legge ed i protocolli in materia

6 DARE 
^TTO 

che la spesa pcr rlScnizio diN4ensa Scolastica îarà caico alCapitolo 1453 l0del Bilancio202lper€72Ì3,12,perilpeflododa
otlobre a dicembre 2023. menlrc pcr i pcriodi scolaslici gcnnaio/giugno 2024. 2024/2025 e 202512026 la spcsa potrà essere delerminata solo al
momrnlo dcll indizione della procedura di gara

8. ASSECNARE al RUP- individuato nel Responsabile del Servizio Amminisúativo e Aflari generali. per tutto quanto detto innanzi, I'intera
somma prevista nel caprlolo di brlancio 1453 l0 con rif€rimcnto al lricnnio 20232025, al fine di consentirc ogni ad€mpimcnlo conscqucnzialc alla
prcscntc deliberaz ione e agli alli prcsupposti riohiamati nella slessa

VISTA fa determina a contrarre e affidamento n. 99 del29.09.2023, ai sensi del D.Lgs 5012016 aî|.36 co 2 lett. a) del
servizio di mensa scolastica alla ditta Fiorenza Raffaele con sede in Colobraro (MT) alla Contrada Pardo, n. l, P.IVA
n. 0 f028530770 per il periodo dal 02.10.2023 al 3 | . 10.2023, al costo di € 6,00;

VISTA la fattura della ditta Fiorenza Raffaele con sede in Colobraro (MT) alla Contrada Pardo, n. l, P.IVA n.
01028530770 riferite alla fomitura di pasti per la mensa scolastica di alunni, insegnanti e personale ATA dell'lstituto
Comprensivo "1. MoÍa" plesso di Colobraro, e sulle quali vi è il Visto per la liquidazione, attestante la
corrispondenza tra i buoni emessi ed i pasti comunicati e riportati nella stessa:

l- n. 19/2023 del 14.12.2023 di € 5.568,00 riferita al mese di novembre 2023;

ACCERTATA la regolarità contributiva rramire il DURC acquisito d'Ufficio e serbato in atti;

VISTO il decreto legislativol8 agosto 2000, n.267, "Tesîo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e, in
particolare i seguenti articoli:
- articolo 107 che assegna ai dirigenti la compeîenza in materia di gestione, ivi compresa la responsabilità delle

procedure di gara e I'impegno di spesa e I'articolo 109, comma 2, che assegna le funzioni dirigenziali ai
responsabili di sewizi specifi camente individuati;

- afticolo l5l, comma 4, il quale stabilisce che le determinazioni che comportano impegni di spesa sono esecutive
con l'apposizione, da parte del responsabile del servizio finanziario del visto di regolarità contabile attestante la
copertura finanziaria;

- afticoli 183 e l9l, sulle modalità di assunzione degli impegni di spesa;
- articolo 147-bis, in tema di controlli di regolarità amministrativa e contabile;
- anicolo 192, in base al quale la stipulazione dei contratti deve essere preceduta da apposita determinazione a

contrattare indicaîte il lìne che si intende perseguire: I'oggetto del contratto, la forno, le clqusole essenziali: le
nodqlità di scelta del contaente:

VISTO, altesì, I'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilità dei flussi finanziari;

VERIFICATA la regolarità tecnica ed ATTESTATA la regolarità e la coÍetîezza dell'azione amministrativa,
espressa dal Responsabile dell'Area Amministrativa, nonche la regolarità contabile e la copertura finanziaria, espressa

dal Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria, ai sensi e per gli effetti dell'arr. l4'7 bis del D.Lgs. n. 2ó712000;

r)

DETERMINA

Dl RICHIAMARE tutto quanto esposto in narrativa e premessa, quale parte integrarte e sostanziale della
presente determinazione, che ne costituisce motivazione, ai sensi dell'art, 3 della Legge 241l90 e s.m.i.

DI RICONOSCERE E QUANTIFICARE la somma di € 5.568,00 IVA esente per la famtran. l|9.2023 del
14.12.2023 di € 5.568,00 riferita al mese di novembre 2023, alla Ditta Fiorenza Raffaele, con sede in
Colobraro (MT) alla Contrada Pardo, n, l, P.IVA n. 01028530770 - per la fornitura dei pasti agli alunni della
scuola dell'infanzia e dell'obbligo ed agli insegnanti c personale ATA dell'lstiîuto comprensivo "lsabella
Morra" plcsso di Colobraro, pcr I'anno scolastico 2023/2024.

2)

3) Dl LIQUIDARE E PAGARE alla Ditta Fiorenza Raffaele, con sede in Colobraro (MT) alla Contrada



Pardo, n. l, P.IVA n. 01028530770, la somma complessiva di € 5.568,00 IVA esente per le ragioni dette
innanzi.

4) Dl DARE ATTO che I'UfTicio Ragioneria emetterà mandato di pagamento per € 5.56E,00, in favore della
dina Fiorenza Raffaele mediante accredito su c/c IBAN, come riportato in fattura, disponendo altresì che sul
mandato venga ripof^to il CIG 27337E367C assegnato all'amdamento.

5) Dl DARE ATTO che la spesa di che trattasi è finanziata con fondi di Bilancio comunale con quota di
compartecipaz ione degli utenti e che il settore scolastico rientra tra i servizi essenziali dell'Ente.

6) Dl IMPUTARE la somma di € 5.568,00 al Cap. 1453-10 gestione residui esercizio 2023.

7) DI DARf, ATTO che, ai sensidegli artt. I l9 e 120 del d.lgs. 1042010 (codice del processo amministrativo),
awerso il presente prowedimento è ammesso ricorso unicamente al competente Tribunale Amminishativo
Regionale per la Basilicata entro 30 giomi dalla sua pubblicazione;

8) TRASMETTERE copia della presente determinaz ione all' UfTicio Protocollo perché provveda:
o alla pubblicazione dell'atto all'Albo Pretorio online del Comune per la durata di gg. l5 consecutivi, ai

sensi dell'an. 124 del D. Lgs. l8 agosto 2000 n. 267;
o alla consegna all'Ufficio Ragioneria per iprowedimenti di competenza.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AMMINISTRATIVO E AFFARI GENERALI

F.to Dott.ssa. Liliana SANTAMARIA



VISTO DI REGOLARITA' TECNICA E CORRETTEZZA DELL'AZIONE AMMINISTRATIVA
(Art. 117/bis D Lgs. n. 267/2000 ex art. 3 L. 213/2012)

Colobraro, lì

ll Responsabile del Servizio Amministrativo
F.to dott.ssa Liliana Santamaria

VISTO DI REGOLARITA'AMMINISTRATIVA E CONTABILE ATTESTANTE LA
COPERTURA FINANZIARIA

(Art. 151, commq4, D.Lgs. 18/08/2000, n.267 eArt. 147/bis D.Lgs n.267/2000etart.3L.213/2012)

Colobraro, lì

ll Responsabile del Servizio Finanziario
F.to dott.ssa Rosa Cavallo

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione è stata pubblicata in copia all'albo dell'ente il 0 6 FiD, 2024
e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi. - n. reg.

Colobraro, lì 0 6 FEB, 202t

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO D'UFFICIO

colobraro, n 0 6 FEB, 2021+

Amministrativo

6î


